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СИСТЕМА РАБОТЫ 
С НЕБЛАГОПОЛУЧНЫМИ СЕМЬЯМИ 

И ВОСПИТАННИКАМИ 
ГРУППЫ РИСКА

В ДОШКОЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЯХ.

7
ММО 26 ФЕВРАЛЯ 2025 Г.   
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Цель муниципального методического объединения 

на следующий учебный год

Цель:   Создание эффективной, поддерживающей и инновационной системы управления и 

педагогической деятельности в детских садах, направленной на всестороннее развитие детей и 

профессиональное благополучие педагогов.

Вопросы для обсуждения и постановки задач:

• Обсуждение методов оптимизации бюрократической нагрузки для старших воспитателей, внедрение 

цифровых инструментов для учета и отчетности. 

• Организация работы с детьми ОВЗ, практические ценные идеи

• Развивать развивающую среду, внедрять новые методики и образовательные технологии.

• Организовать систему поддержки педагогов для профилактики профессионального выгорания.

• Совместно планировать деятельность детских садов с учетом современных требований и 

потребностей.



Спасибо за внимание !
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